
 

 

Brenda ODIMBA 

 

✉ bodimba@gmail.com 
 linkedin.com/in/bodimba/ 

WhatsApp : +243 810 074 193 

 
Née le 15/11/1989 (35 ans) 

 

10 ans d’expérience professionnelle variée 
Bilingue (FR & ENG) titulaire de deux Masters 

MSc Management, 2020 & MSc Ingénieur Civil, 2012 

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE 
 

●​ Co-fondatrice et Administratrice déléguée - MWASI asbl - Bruxelles, Belgique 
Février 2023 – Présent 

➢​ Développement de partenariats stratégiques et identification de nouvelles opportunités 
pour étendre l'impact de l'association.   

➢​ Maintien et amélioration des relations avec les partenaires, bailleurs de fonds, et 
bénéficiaires tout en supervisant la stratégie globale de l'organisation.   

➢​ Élaboration et négociation de budgets, suivi financier rigoureux, et mobilisation des 
financements pour garantir la viabilité des projets.   

➢​ Gestion des bénévoles et coordination transversale pour assurer l'efficacité ​
opérationnelle et l'alignement avec les objectifs de l'association.   

●​ Climate Transition Campaigner - GREENPEACE BELGIUM - Bruxelles, Belgique 
Février 2022 - Août 2022 (7 mois) 

●​ Project Engineer - FLUXYS - Bruxelles, Belgique 
Août 2020 - Août 2021 (1 an) 

➢​ Analyse stratégique des opportunités liées à l’hydrogène et au CCU/CCS pour identifier 
de nouveaux marchés et partenaires. 

➢​ Collaboration avec des parties prenantes internes et externes pour aligner les projets sur 
les objectifs stratégiques de la transition énergétique. 

➢​ Optimisation des investissements et rentabilité des projets, garantissant des partenariats 
solides et durables. 

➢​ Suivi de l’impact des projets sur l’image de Fluxys en tant qu’acteur clé de la transition 
énergétique, avec des rapports réguliers aux parties prenantes. 

●​ Process Engineer - AIR LIQUIDE INDUSTRIES - Bruxelles, Belgique et Rotterdam, Pays-Bas 
Juillet 2018 - juin 2020 (2 ans) 

➢​ Développement du portefeuille client en identifiant de nouvelles opportunités 
commerciales et en explorant des applications innovantes pour les gaz industriels. 

➢​ Maintien et amélioration des relations clients via des solutions techniques adaptées et un 
suivi personnalisé. 

➢​ Validation, négociation, et supervision des commandes d’équipements tout en 
respectant les exigences financières et techniques. 

➢​ Analyse des performances commerciales, optimisation des coûts, et contribution à 
l’élaboration de stratégies pour maximiser la rentabilité et la compétitivité. 

●​ Assistante en chimie - ECAM Brussels Engineering School - Brussels, Belgium 
Février 2018 - Juin 2018 (5 mois) 
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●​ Assistante Junior Suivi & Evaluation – CTB / ENABEL – Fada N’Gourma, Burkina Faso 
Juin 2017 – Janvier 2018 (8 mois) 

●​ Ingénieure Matériaux et Procédés – ASCO INDUSTRIES – Zaventem, Belgique 
Octobre 2012 – Juin 2017 (5 ans) 

 
●​ Stagiaire Matériaux et Procédés – ASCO INDUSTRIES – Zaventem, Belgique 

Juillet 2011 – Septembre 2011 (3 mois) 
 

FORMATIONS 
 

Universitaires 

●​ 2019-2020 - Vrije Universiteit Brussel – Belgique 
Master en gestion (magna cum laude) 

●​ 2011-2012 – Université Libre de Bruxelles – Belgique 
Master en Ingénieur Civil option Chimie et Sciences des Matériaux (summa cum laude) 

●​ 2010-2011 – Kungliga Tekniska Högskolan – Stockholm, Suède 
Erasmus dans le cadre de la première année de Master en Ingénieur Civil (cum laude) 

●​ 2007-2010 – Université Libre de Bruxelles – Belgique 
Bachelier en Ingénieur Civil (cum laude) 

Autres 
●​ Avril 2021: Prise de parole en public - efp asbl - Bruxelles 

●​ Octobre 2020: Connaissance de soi à travers les profils MBTI - MasterKey - Bruxelles 

●​ Février 2016: Excel 2010 avancé – Bruxelles Formation - Bruxelles 

●​ Avril 2013: MS Project 2010 Basics – Bruxelles Formation - Bruxelles 

COMPÉTENCES 
 

●​ Expérience dans de nombreux secteurs industriels 
●​ Expérience en prospection et négociation commerciale 
●​ Expérience dans des environnements internationaux 
●​ Capacité d'apprentissage rapide et d'adaptation 
●​ Autonome, esprit d’équipe et bonne pédagogue 
●​ Capacité à développer des stratégies commerciales 
●​ Compétences en gestion de portefeuille client 
●​ Connaissances basiques en finance et marketing 

Langues 

Français : langue maternelle 
Anglais : courant (fluent) 

Bureautiques 

Maîtrise des outils Microsoft Office :  ​
Access, Excel, MS Project, etc. 
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